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Plats och tid

Narvarande

09,30-11,00
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Motets 6ppnande

Motala/Vadstena Samordningsforbunds styrelseordférande Anders Andersson halsar de medverkande
valkomna till det informella motet mellan Norrkdpings Samordningsforbund och Motala
Samordningsférbund.

Motala/Vadstena Samordningsférbund

Motala/Vadstena Samordningsforbund startade 2005-01-01. Forsta halvaret dgnades at att rekrytera
samordnare, vilket anstalldes i juni 2005. Styrelsen hade redan fran borjan klara tankar om hur
Samordningsteamet (Team Linus) skulle se ut och de kom igang 2005-09-01. Efter Samordnarens
provanstallning beslutades att anstillningen skulle upphéra. Madeleine Oberg, da chef for
socialkontoret i Motala, tilltradde som Samordnare pa 50 % fr o m 2006-01-01 och har sedan 2006-
09-01 forordnande pa 100% i Samordningsférbundet. Madeleine fungerar som processledare 50%
och administrativt 50%.

Madeleine Oberg delar ut en ritning 6ver Motala/Vadstena Samordningsforbund.

Samordningsteamet fungerar som ett utrednings- och insatsteam dit ordinarie verksamheter
remitterar personer. Samordningsteamets sammanséattning har forandrats under tiden och bestar av
200% Af-handlaggare, 125% socialsekreterare, 100% Fk-handldggare samt 100% arbetsterapeut och
100% sjukgymnast som arbetar konsultativt a Team Linus. Fokus for Team Linus &r arbetslinjen och
darmed arbetar sjukvardspersonalen endast konsultativt mot Team Linus.

Hittills har 147 drenden remitterats till Team Linus, och teamet upplever att de idag har en béttre
kommunikation med remittenten &n tidigare.

Samordningsforbundet har hyrt en egen lokal i centrala Motala dar Samordnaren har sin arbetsplats
samt dar teamet traffar varandra och individerna. Den egna lokalen &r uppskattad av bade teamet och
bestkande.

Samordningsforbundet finansierar 100% resursperson och 200% rehabsamordnare som ingar i
Resursteamen pa vardcentralerna. Den hér delen av Samordningsforbundet planeras utvecklas nasta
ar da Resursteamen och Team Linus behover utoka sitt samarbete.

Samordningsforbundet har paborjat arbetet med att bygga upp Psykosocialt team som ska serva
vardcentralerna. Det ar idag stort tryck pa psykiatrin i Motala och manga medborgare véander sig till
vardcentralerna for att fa psykosocial hjalp. En person ar forordnad som processledare for att fora
dialog med samtliga vardcentraler avseende deras behov av hjalp med Psykosocialt team.

Projektet Vandpunkt far stod av Samordningsforbundet genom en heltidsanstalld resurs. Vandpunkt
fungerar som en social traffpunkt for sjukskrivna och arbetsldsa. Vid medfinansieringen stéllde
Samordningsforbundet krav pa att Vandpunkt ocksa skulle rikta sig till medborgare i Vadstena
kommun, till yngre och till mén.

Fordjupade beddomningar och funktionsbedémningar bekostas genom arbetsterapeut och
sjukgymnast. Denna del kommer att lyftas in i Team Linus 2007.

Rehabpott har upprattats dar insatser till enskilda har bekostats. Beslut om anvéndningen har
delegerats till chefsgruppen.

Basverksamheten ar under uppbyggnad. Verksamheten bestar av utredning dar arbetsformagan &r
oklar eller behovet &r under 10 timmar/vecka.
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Kom-jobb planeras besta av 20 utvecklingsanstallningar.

Verksamheten 2007 kommer till stort att vara utformad pa samma satt. Tydliga maldokument
kommer att uppréattas samt vissa formaliafragor kommer att l6sas.

Nasta mote

Nytt méte mellan Norrképings Samordningsforbund och Motala/Vadstena Samordningsférbund
kommer att bestdmmas mellan tjanstemannen.

Andes Andersson tackar for visat intresse och avslutar motet.



